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Die 6 Säulen eines erfolgreichen virtuellen Teams 

Führungsprinzipien nach Nina Kreutzfeldt

Quelle: Pressesprecher 715/Haltung

Vertrauen Atmosphäre Zuverlässigkeit

Kommunikation Interkulturell crossmedial

Eigene Team-Identität
Gemeinsame 

Ziele

Subjektives 

Team-Gefühl

Führung Hierarchisch Fachlich

Individualität Fähigkeiten Stärken

Ressourcen Ausstattung Budget

- Wo stehen wir?

- Bringen meine Leute und wir als 

Team gemeinsam die Leistung, 

die möglich wäre?

- 6 Säulen: Was läuft hier gut ?

An welchen Erfolgshebeln können 

wir noch ansetzen?


